
 (0202الموازنة الرأسمالية لعام ) إنفاق حجم( 51)  جدول

 المخصصات المرصودة اسم المشروع
 ) قبل التخفيض(

المخصصات 
 المرصودة

 ) بعد التخفيض ( 

المصروف 
الفعلي لغاية 

13/31/1212 

النسبة المئوية 
للمصروف 

 الفعلي

 %33.12 101202 100222 110222 الثانية(استكمال مشروع نظام معلومات الموارد البشرية )المرحلة 

 0   0 2 30222 جائزة الموظف المثالي
 %31.39 311001 301222 110222 الأتمتة والخدمات الإلكترونية

 %30.20 33032 12222 12222 بناء نظام استقبال طلبات التوظيف للفئة العليا والوظائف الإدارية

 %30.90 10011 10222 10222 التخطيط الوظيفي /اللجنة المركزية للموارد البشرية 

 %322.22 0222 0222 0222 تعزيز اللامركزية في ادارة الموارد البشرية

 %322.22 0222 0222 0222 الاستخدام الامثل للموارد البشرية وادارة الفائض والنقص في القطاع العام 

 %90.09 0113 0222 0222 تفعيل نظام الخدمة المدنية الجديد 

 %64.60 000004 000666 000666 المجموع
 

 
 


